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Der Zukunft auf die Sprünge helfen.
Mit dem PFIFFIKUS Kinderschutz.



Doch eins ist sicher: 
Für die Zukunft Ihrer Kinder ist jeder
Cent richtig investiert!

Die „nähere“ Zukunft Ihres Kindes könnte
zum Beispiel so aussehen:
• mit 14: ein Schuljahr im Ausland
• mit 17: der Führerschein
• mit 20: das Studium und die erste 

eigene Wohnung – und schließlich …
• mit 67: der wohlverdiente Ruhestand

Die „Jungen“ zahlen ein – die „Alten“
bekommen Rente?

Auf diesem System basiert das Umlage-
 verfahren der gesetzlichen Rentenver-
sicherung. Inzwischen weiß aber jeder,
dass dieser sogenannte Generationen-
 vertrag künftig nicht mehr funktionieren
wird. Insbesondere die „Jungen“ von 
heute – also Ihre Kinder – werden mit 
gravierenden Einschnitten bei der Alters-
sicherung rechnen müssen. Für sie wird 
es keine ausreichende Altersversorgung
aus der gesetzlichen Rentenversicherung
mehr geben. 

Gut zu wissen, dass PFIFFIKUS  
die Altersversorgung Ihres Kindes 
heute schon im Blick hat!

Helfen Sie der Zukunft Ihrer Kinder auf die Sprünge. Denn im Laufe ihres Lebens liegen
einige kostspielige Meilensteine. 

Verantwortungsbewusste Eltern sparen deshalb für ihren Nachwuchs. Die Motive können
sehr vielfältig sein: Die einen favorisieren den „Notgroschen“, der die Verwendung erst
einmal völlig offen lässt. Andere haben dagegen sehr konkrete Vorstellungen, auf welche
Ziele es sich frühzeitig zu sparen lohnt.
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Lösen Sie es schon heute!

» Werden die Leistungen der gesetzlichen Rentenversicherung 
später noch ausreichen?



Unverzichtbar: Private Vorsorge für eine gesicherte 
Zukunft.

Aber: Zukunftsvorsorge hört nicht
beim Sparen auf!

Die PFIFFIKUS Zukunftsvorsorge bietet
komfortable Paketlösungen. 
Denken Sie weiter und kombinieren Sie
dazu die PFIFFIKUS Gesundheits- und 
Unfallvorsorge. 

Drei Bausteine zur Auswahl.

Mit der PFIFFIKUS Zukunftsvorsorge 
können Sie Ihrem Kind kleine und 
größere Wünsche erfüllen – ganz nach
Ihren Vorstellungen.

Das beinhaltet die 
PFIFFIKUS Zukunftsvorsorge:

• Garantierte, lebenslange Rente
Egal, wie alt man wird, die vereinbarte
Rente wird ein Leben lang gezahlt.

• Flexibler Rentenbeginn
Je nach Bedarf kann der Beginn der
Rente vorverlegt oder auch hinaus-
geschoben werden.

• Kapitalauszahlung statt Rente
Wahlweise ist anstelle der Rente eine
Kapitalauszahlung möglich.

• Entnahmemöglichkeiten
Auf Wunsch kann jederzeit vorhandenes
Kapital aus dem Vertrag entnommen 
werden, so z.B. als Zusch    uss für die
erste eigene Wohnung.

• Übernahme des Vertrages bei 
Volljährigkeit des Kindes
Ab Volljährigkeit kann der Vertrag vom
Kind selbst weitergeführt werden.

Flexibilität wird bei uns 
groß geschrieben.

SIGGI Flexible Rente, die fondsgebundene
Rentenversicherung im PFIFFIKUS Kinder-
schutz, ist besonders variabel und über-
zeugt in jedem Paket mit Leistung.

Durch die vorhandene Flexibilität 
passt sich der Vertrag problemlos an
veränderte Lebenslagen an – und
nicht umgekehrt!

Lassen Sie sich über die verschiedenen
Möglichkeiten ausführlich informieren.

Mit PFIFFIKUS können Sie die 
finanzielle Zukunft Ihres Kindes
schon heute in positive Bahnen 
lenken.

Es lohnt sich!



Ergänzen Sie Ihren Versicherungsschutz:
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STARTpaket PLUSpaket TOPpaket

• Invaliditätsabsicherung
bis zu 200.000 H

• 10 H Krankenhaustagegeld

• Kosmetische Operationen und Ber-
gungskosten bis zu 12.500 H

• Reha-Management bis zu 12.500 H

• Beitragsbefreiung bei Tod des VN

   • Invaliditätsabsicherung
bis zu 300.000 H

• 20 H Krankenhaustagegeld
• ab 50% Invalidität monatliche 

Unfallrente in Höhe von 500 H 

und ab 90% 1.000 H 

• 5.000 H bei Unfalltod
• Kosmetische Operationen und Ber-

gungskosten bis zu 12.500 H

• Reha-Management bis zu 12.500 H

• Beitragsbefreiung bei Tod des VN

Reha Plus-Junior
• Kostenbeteiligung bei behinder-

tengerechtem Umbau von Kfz und
Wohnung

• erhöhte Leistungen bei Rooming-In
und Nachhilfe

• Familienurlaub bis zu 3.000 H

• Invaliditätsabsicherung
bis zu 400.000 H

• 20 H Krankenhaustagegeld
• ab 50% Invalidität monatliche 

Unfallrente in Höhe von 600 H 

und ab 90% 1.200 H 

• 5.000 H bei Unfalltod
• Kosmetische Operationen und Ber-

gungskosten bis zu 12.500 H

• Reha-Management bis zu 12.500 H

• Beitragsbefreiung bei Tod des VN

Reha Plus-Junior
• Kostenbeteiligung bei behinder-

tengerechtem Umbau von Kfz und
Wohnung

• erhöhte Leistungen bei Rooming-In
und Nachhilfe

• Familienurlaub bis zu 3.000 H

• Private fondsgebundene Renten-
vorsorge mit hoher Flexibilität und
modernem Anlagekonzept

  20 H pro Monat   20 H pro Monat   25 H pro Monat

• Private fondsgebundene Renten-
vorsorge mit hoher Flexibilität und
modernem Anlagekonzept

• Private fondsgebundene Renten-
vorsorge mit hoher Flexibilität und
modernem Anlagekonzept

*Bei Berechnung der Leistungen aus der Überschussbeteiligung haben wir die für das laufende Jahr erklärten Über-
schussanteilsätze zugrunde gelegt und unterstellt, sie würden für die gesamte Versicherungsdauer gelten. Daher sind
diese Leistungen als unverbindliche Modellrechnung zu verstehen und können nicht garantiert werden.

**Dieser Prospekt enthält Auszüge aus den Tarifen. Im Einzelnen gelten die Allgemeinen Versicherungsbedingungen
Teil I, II und III.

• Privatpatient im Krankenhaus mit
freier Krankenhauswahl 

• komfortable Unterbringung im 
Ein- oder Zweibettzimmer mit 
privatärztlicher Behandlung

• Übernahme von Kosten für 
notwendige Transporte zum und
vom Krankenhaus, auch aus dem
Ausland

zusätzlich zu den Leistungen
des STARTpakets

• Leistungen für Behandlungen 
einschl. Naturheilkunde beim
Heilpraktiker inkl. Arzneien

• Kurtagegeld als Zuschuss bei
Mutter-Kind-Kuren

• Übernahme wichtiger Zuzahlun-
gen zu Heil- und Hilfsmitteln 

• 30% Zuschuss für Zahnersatz,
auch hochwertige Versorgung

• bis zu 165 F für Brillen oder Kon-
taktlinsen

• Auslandsreisekrankenschutz
weltweit

zusätzlich zu den Leistungen
des PLUSpakets

• Übernahme von 50% nicht ge -
deckter Zahnbehandlungskosten,
Zahnersatz und auch Kieferortho -
pädie

• Umfangreiches Pflegeschutz pro-
gramm mit Pflegegeld bis zu
1.500 F mtl. für ambulante und
stationäre Pflege bei unfallbeding-
ter Pflegebedürftigkeit. In beson-
ders schweren Fällen (Pflege  -
stufe III) wird zusätzlich noch das
krankheitsbedingte    Pflegerisiko 
abgedeckt. Wichtige Assistance-
leistungen wie Beratung und Ver-
mittlung rund um das Thema Pflege
sind auch enthalten. 
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  29,90 H
Gesamtbeitrag pro Monat   44,90 H

Gesamtbeitrag pro Monat   59,90 H
Gesamtbeitrag pro Monat

Garantierte Rente Garantierte Rente Garantierte Rente

Rente incl. Überschüssen* Rente incl. Überschüssen* Rente incl. Überschüssen*

Garantiertes Kapital Garantiertes Kapital Garantiertes Kapital

Kapital incl. Überschüssen* Kapital incl. Überschüssen* Kapital incl. Überschüssen*



» Was zeichnet einen vertrauenswürdigen Versicherungspartner aus? 

Kinder beschützen heißt auch, 
die eigene Versorgung im Blick zu haben!

Bei PFIFFIKUS steht die fürsorgliche 
Absicherung Ihrer Kinder im Vordergrund –
aber wann haben Sie das letzte Mal über
Ihre eigene Vorsorge nachgedacht?

Verschaffen Sie sich den nötigen Überblick
über Ihre vorhandene Vorsorge.
Die „Expertise“ der SIGNAL IDUNA stellt
Ihnen Ihre persönliche Versicherungs- und
Finanzsituation anschaulich dar. So können
Sie Ihren Bedarf sinnvoll anpassen und
Einsparpotenziale erkennen.

Den sich ändernden Bedürfnissen der
Kunden anzupassen, ohne dabei die 
eigene Tradition und die über Jahrzehnte
entwickelten Stärken aufzugeben: Diesen
Brückenschlag schafft die SIGNAL IDUNA,
die heute zu den größten deutschen Erst-
versicherern gehört. 

Zurück geht der Versicherungskonzern 
auf zwei kleine Krankenunterstützungs-
kassen, die 1906 und 1907 in Hamburg
und Dortmund gegründet wurden. Als 
Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit
war und ist die SIGNAL IDUNA genossen-
schaftlich, an den Interessen ihrer Kunden,
ausgerichtet. 

Die Obergesellschaften der SIGNAL IDUNA
Gruppe stehen seit 1999 unter einheitlicher
Führung. Am 1. April 2009 hat sich der 
Deutsche Ring Krankenversicherungsver-
ein a.G. mit der SIGNAL IDUNA Gruppe zu

einem erweiterten Gleichordnungskonzern
zusammengeschlossen.

Als Allfinanzkonzern bietet die SIGNAL
IDUNA aber nicht nur Versicherungsdienst-
leistungen, sondern auch Finanzdienstlei-
stungen an, beide aufeinander abgestimmt
aus einer Hand und in eigener Regie.

Seit über 100 Jahren steht der Mensch 
mit seinen Wünschen und Bedürfnissen 
im Mittelpunkt unseres Handelns. Mit be-
darfsgerechten Produkten, kompetenten
Services und umfassenden Dienstlei-
stungs- und Beratungsangeboten bestäti-
gen wir täglich und immer wieder aufs
Neue das langjährige Vertrauen unserer
Kunden. Das macht uns zu einem zuver-
lässigen Partner in allen Versicherungs-
und Finanzfragen.

SIGNAL IDUNA – seit über 100 Jahren für Sie da.



Immer für Sie da:

Gut zu wissen, dass es SIGNAL IDUNA gibt.

SIGNAL IDUNA Gruppe
Hauptverwaltung Dortmund
Joseph-Scherer-Straße 3
44139 Dortmund
Telefon: (02 31) 1 35-0
Telefax: (02 31) 1 35-46 38

Hauptverwaltung Hamburg
Neue Rabenstraße 15–19
20354 Hamburg
Telefon: (0 40) 41 24-0
Telefax: (0 40) 41 24-29 58

Internet: www.signal-iduna.de
E-Mail: info@signal-iduna.de
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